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Officiële uitgave van gemeenschappelijke regeling 
Regio Twente. 


Arbeidsvoorwaarden en regelingen Regio Twente (ART), december 2015 

1. In te stemmen met de CAR-UWO wijzigingen i.v.m. herziening hoofdstuk 3 CAR, vermeld in de 
LOGA-brieven ECWGO/U201501937 van 19 november 2015 / ECWGO/201502055 van 2 december 
met bijlage. De tweede brief is een correctie van de eerste. 

2. In te stemmen met de technische uitwerking van het buiten werking stellen van de lokale bezoldi- 
gingsregeling van Regio Twente. 


2016 

Overzicht ART-wijzigingen (lokaal) door nieuw hoofdstuk 3 CAR per 1 januari 2016 

(Bijlage DB 21 december 2015) 


Hoofdstuk 3 oud (Salaris en vergoedingsregelingen) 

1. Overwerkvergoeding 

Lokaal artikel 3:2:1, lid 6 (geen overwerkvergoeding vanaf schaal 11) is opgenomen als CAR-artikel 3:18, 
lid 6. 

2. Ambtsjubileumgratificatie (lokaal deel) 

Artikel 3:5:1, lid 0 en lid 1 (eerste deel) is bij wijze van overgangsrecht ambtsjubileumgratificatie opge¬ 
nomen als artikel 3:19:1. 

3. Telefoonkostenvergoeding (artikel 3:8:1 - 3:8:6 lokaal) Komt te vervallen. 


4. Toelage EHBO'ers, bedrijfshulpverleners en preventiemedewerkers (artikel 3:9:1 - 3:9:3 lokaal) 

• Toelage EHBO'ers vervalt (artikel 3:17 is niet van toepassing - omgezet in tijdelijke TOR). 

• Toelage bedrijfshulpverleners komt terug als artikel 3:17. 

• Toelage preventiemedewerkers vervalt (omgezet in tijdelijke TOR). 


Hoofdstuk 25 (bezoldigingsregeling) 

Grotendeels vervangen door het nieuwe hoofdstuk 3 CAR. Enkele lokale artikelen (vetgedrukt) blijven 
gehandhaafd en zijn overgebracht naar andere ART-hoofdstukken. 

Begripsomschrijving (artikel 25:1:1) 

• Sommige begrippen (salaris; uurloon; schaal; functie) zijn vervangen door artikel 1:1, lid 1 CAR 
(begripsomschrijvingen). 

• Andere begrippen (maximumsalaris; functiewaardering en beoordeling) zijn overbodig geworden. 

• Het begrip bezoldiging komt te vervallen. 


Functiewaardering (artikel 25:2:1) 

• Lid 1 en 2: vervangen door CAR-artikel 3:1 Functies en functiewaardering 

• Lid 3: vervangen door CAR-artikel 3:3 (vaststellen salaris), lid 2 


Salaris bij aanstelling (artikel 25:2:2) 

Opgenomen als artikel 3:3:1 (lokaal). Verwijzing naar bijlage geactualiseerd. 

Salaris bij deeltijdwerk (artikel 25:2:3) 

Opgenomen in begrip 'salaris' (artikel 1:1) 

Aanvang en einde betaling bezoldiging (artikel 25:2:4) 

Vervangen door CAR-artikel 3:2 (recht op salaris, vergoedingen, salaristoelagen en uitkeringen). 
Minimumsalaris (artikel 25:2:5) Was al vervallen. 

Verhoging van het salaris (artikel 25:2:6) 
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regio 

Twente 


Lid 1: opgenomen in CAR-artikel 3:4, lid 1) 

Lid 2 en 3: opgenomen als artikel 3:4:1, lid 1 en 2 (lokaal) 


Wijzigingen schaal (artikel 25:2:7) 

Opgenomen als artikel 3:6:1 (lokaal). Verwijzing in lid 2 geactualiseerd. 

Bijzondere beloning (artikel 25:2:8) 

Stond al in artikel 15:1:28 (bijzondere prestaties) 

Inhouding op bezoldiging (artikel 25:2:9) Opgenomen als artikel 3:30:1 (lokaal) 

Arbeidsmarkttoelage (artikel 25:2:10) 

Vervangen door artikel 3:9 

Toelage onregelmatige werktijden (artikel 25:3:1) 

Vervangen door artikel 3:11 

Toelage bereikbaarheidsdiensten (artikel 25:3:2) 

Vervangen door artikel 3:13 

Afbouwtoelage (artikel 25:3:3) 

Vervangen door artikel 3:16 

Overige toelagen (artikel 25:3:4 en 25:3:5) 

Deze lokale bevoegdheid is vervallen met de komst van het nieuwe hoofdstuk 3. 

Ziekte en periodieke salarisverhoging (artikel 25:4:1) Opgenomen als artikel 7:8:2:1 (lokaal) 

Refertetijdvak 

Artikel 25:4:2 Opgenomen als artikel 7:8:1:1 (lokaal) 

• Verwijzing naar artikelen en toelagen geactualiseerd. 

• Begrip 'bezoldiging' vervangen door 'salaris plus salaristoelagen'. 


Dagelijks bestuur 
21 december 2015 
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